REGLAMENTO DE

EVALUACION Y
PROMOCION ESCOLAR

DECRETO N° 67




INDICE

iNDICE

2
A MODO DE FUNDAMENTACION. 3
TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES 4
TITULO Il: FUNDAMENTOS Y CONCEPTOS DE LA EVALUACION 4
TITULO Ill: PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACION 5
TITULO IV: DE LAS CALIFICACIONES 8
TITULO V: EXCEPCIONES 11
TITULO VI: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 12
TITULO VII: REQUISITOS PARA LA PROMOCION Y REPROBACION ESCOLAR 13

ANEXO DE EVALUACION DIFERENCIADA

15



A MODO DE FUNDAMENTACION.

La Escuela Basica Ellen College elabora e implementa el Reglamento de Evaluacion
Respecto a las nuevas disposiciones del Ministerio de Educacion, formuladas en el decreto
exento N° 67 del afio 2018, el cual aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion,
calificacion y promocion en ensefianza bésica y deroga el decreto exento N° 511 de 1997.

El Reglamento de Evaluacion y Promocion tiene como propoésito dar sentido y orientacion, a
través de criterios y normas pedagdgicas, al proceso de evaluacion que favorece la calidad de
los aprendizajes e integralidad de los/las estudiantes. Igualmente, ordena y regula los
procedimientos, de tal forma que se actle conforme a ellos y sean conocidos por toda la
Comunidad Escolar.

Consideramos la evaluacion como un aspecto intrinseco a la ensefianza, cuyo sentido es
propiciar y apoyar el aprendizaje de los estudiantes. Desde este punto de vista la Evaluacion
cumple un rol trascendental en el monitoreo y acompafiamiento en el proceso de aprendizaje
de los estudiantes. La caracteristica de diversificacion en las evaluaciones, permiten responder
de forma adecuada a las distintas necesidades que los estudiantes puedan presentar, por lo que
se presenta una coherencia con el enfoque de inclusion y valoracién a la diversidad de
aprendizajes, por otro lado, si fuese necesario aquellos estudiantes que presenten diagndsticos
de alguna Necesidad Educativa Especial establecida dentro del decreto N°170/2010 del
Ministerio de Educacion, seran evaluados respecto a lo establecido en las adecuaciones
curriculares planteadas por los profesionales del Programa de Integracion Escolar.

El presente Reglamento entra en vigencia a partir del afio 2020, como se estipula en la
normativa emitida por el Ministerio de Educacion.




TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1

El presente Reglamento de Evaluacion ha sido establecido y consensuado por el equipo
directivo, equipo técnico y consejo de profesores, el cual sera comunicado a todos los
estudiantes, padres y/o apoderados al inicio del afio escolar 2020 y publicado en la pagina web
ministerial y del establecimiento.

Art. 2
Estas disposiciones se aplicaran en el transcurso del presente afio lectivo
Art. 3

Las situaciones especiales de evaluacién y promocién dentro del periodo escolar
correspondiente y que no hubiesen sido considerados en este reglamento serén resueltos por la
directora del establecimiento, con el profesor respectivo y el jefe de la unidad técnica
pedagdgica.

TITULO Il: FUNDAMENTOS Y CONCEPTOS DE LA EVALUACION

Art. 4

La evaluacion en aula se referira a la diversa gama de acciones lideradas por los y las docentes
para que tanto ellos como sus estudiantes puedan obtener evidencia sobre el aprendizaje e
interpretarla para tomar decisiones que permitan promover el progreso del mismo y mejorar
los procesos de ensefianza.

Art.5

El presente reglamento distingue tres aspectos y/o conceptos relevantes vinculados a la
evaluacion:

El proceso de aprendizaje: Aspectos de monitoreo y acompafiamiento, que reflejan como los
estudiantes van aprendiendo.

Este proceso de monitoreo se lleva a cabo a través de cada clase con uso de ticket de salida o
actividades vinculadas al objetivo trabajado. Dicho resultado se evidencia de manera
instantanea durante la clase y se retroalimenta su cierre.

La evaluacion formativa esta en conocimiento del estudiante desde el inicio de la clase y su
resultado servira para dar informacion respecto al proceso de aprendizaje llevado a cabo y asi
orientar a la mejora.

El progreso del aprendizaje: El avance que tiene un estudiante respecto de su propio
aprendizaje.

El progreso se lleva a cabo a través de evaluaciones formativas, bajo diversas modalidades
dependiendo las circunstancias, estas pueden ser: Guia de desarrollo, video, exposicion, entre
otras. Dichas evaluaciones se llevan a cabo al término de cada objetivo, monitoreando la
significancia del proceso de ensefianza aprendizaje.

Una vez obtenida las evaluaciones formativas es transformada a notas sumativas e
incorporada al informe de notas del estudiante dentro de nuestra plataforma webclass, para ser
informada al apoderado en un plazo semestral




El producto o logro de aprendizaje: Lo que los estudiantes logran saber o hacer.

Proceso llevado a cabo a traves de evaluaciones sumativas por cada unidad de aprendizaje.
Dichas evaluaciones son calendarizadas e informadas a los estudiantes y apoderados,
considerando también el contenido a evaluar.

Los plazos de informacion seran semestralmente.

TITULO IlI: PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Art. 6

La evaluacion se considera una variable inherente al proceso educativo, esto con el fin de
desarrollar una retroalimentacidn y obtener informacion respecto al proceso de aprendizaje de
nuestros estudiantes.

a.-Los estudiantes seran evaluados en todas las asignaturas o actividades de aprendizaje del
Plan de Estudios a través de instrumentos escritos o practicos, como, asi también en las
diversas experiencias ofrecidas por el colegio, conforme al proposito de formar integralmente
a sus educandos, en periodos semestrales.

b.-Los estudiantes seran evaluados en el logro de los Objetivos de Aprendizaje Transversales a
través de un Informe de Desarrollo Personal. Dicha evaluacion mide las &reas de Crecimiento
y Autoafirmacion Personal, Desarrollo Cognitivo, Formacion Etica y la Persona y Entorno. Se
entregara semestralmente un informe de estas evaluaciones a los padres y apoderados.

c.- La evaluacién diagndstica deberé realizarse en todas las asignaturas desde 1ro a 8vo basico,
considerandose como la base a la planificacion de actividades pedagdgicas, considerando en
ellas la diversidad de aprendizajes.

Art. 7

De las evaluaciones institucionales en las asignaturas de Lenguaje y comunicacion/Lengua y
Literatura, Matematica, Ciencias Naturales, Historia, geografia y cs. Sociales e Inglés, se
sefialaran en circular interna, lo que permitira obtener datos para posterior analisis y desarrollar
la toma de decisiones pertinentes

Estas evaluaciones institucionales son:
a.-Evaluaciones de unidad

b.- Evaluaciones PME. Que corresponde a una prueba diagndstica, una prueba intermedia y
una final

Art. 8

Segun la forma de evaluacion.

Heteroevaluacion: Esta modalidad de evaluacién la realiza el docente mediante la confeccién
de un instrumento evaluativo acorde a lo que se ensefio, como lo ensefid y el para qué lo
ensefno.

Autoevaluacion: Esta modalidad de evaluacion se refiere a la valoracion propia que hace el
estudiante de su desempefio y aprendizaje. Es él quien debe llevar a cabo el proceso. Requiere
de un instrumento confeccionado previamente por el docente donde se fijen las categorias
evaluativas.




Coevaluacion: Permite a los estudiantes en su conjunto, participar en el establecimiento y
valoracion de los aprendizajes logrados, ya sea por algunos de sus miembros o del grupo en su
totalidad.

Art.9

Diversificacion de la evaluacion

La evaluacion diferenciada, se entiende como un recurso que el profesor y especialista
emplean al evaluar a los estudiantes que presentan barreras para lograr su adecuada integracion
y aprendizaje escolar. Consiste en aplicar procedimientos /o instrumentos evaluativos acordes
con las caracteristicas de la dificultad de aprendizaje que presente el estudiante, ademéas de
intervenir en la organizacion de los espacios, equipamientos, recurso didactico, agrupamiento
de estudiantes, metodos de comunicacion alternativa y estrategias de mediacion.

En base a estas adecuaciones se llevara a cabo la evaluacion diferenciada que el docente
aplique en las asignaturas de lenguaje y Comunicacion y Ed. Matemética en donde se
modifican actividades y/o metodologias, ademas de las evaluaciones que realiza el docente de
aula regular, en las asignaturas mencionadas anteriormente.

Se aplicarad Evaluacion diferenciadas en las siguientes condiciones:

La evaluacidn diferenciada se aplica a estudiantes que estan en una situacion temporal
0 permanente distinta a la mayoria y requieren de una forma diferente de evaluar sus
aprendizajes.

Se aplica a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales de caracter permanente
0 transitorio segln corresponda y segun la necesidad.

Requisitos de los estudiantes que accedan a dicha evaluacion:

Pertenecer al Programa de Integracion Escolar (PIE) de la escuela y/o presentar un
diagnostico claro de la dificultad (es) de aprendizaje del estudiante, indicando en el
informe dicha evaluacion.

Para estudiantes que no pertenezcan a PIE, el especialista correspondiente debe
especificar en qué area de aprendizaje se solicita la evaluacion diferenciada.

Art.10
Del Acompafamiento pedagogico.

Profesores jefes llevaran registro y seguimiento de estudiantes con menor rendimiento,
buscando instancias junto a los profesores de asignaturas para el desarrollo de estrategias que
permitan revertir la situacion del estudiante. Dentro de las medidas a considerar se encontrara:

a.- Desarrollo de actividades (guias, trabajos) adicionales, que permitan general un apoyo en
aquellas calificaciones mas descendidas.

b.- Mantener un registro de estudiantes con menor rendimiento y en situacion de riesgo.

c.- Mantener constante comunicacion con el apoderado, desarrollando un seguimiento
constante sobre su situacion.

d.- Mantener coordinacion entre profesor jefe y de asignatura, para establecer remediales y
fortalecer el proceso evaluativo en los estudiantes con mayor riesgo.




Medidas para estudiantes que no fueron promovidos o en situacion de riesgo.

Las medidas de acompafiamiento para los estudiantes en situacion de riesgo de repitencia o que
no hayan sido promovidos, se basara en diversas actividades llevadas a cabo tanto por los
docentes de las asignaturas como por profesionales especialistas.

1.- El profesor jefe de cada curso analizara la situacion respecto a la informacion del estudiante
y a su situacion actual, si existe un estudiante en riesgo se coordinara su acompafiamiento en
reunion de coordinacion entre profesor jefe y docente de asignatura o especialista segun
corresponda.

2.- En segunda instancia se deja registro en documento impreso “Acompafiamiento
pedagdgico” sefalando la identificacion del estudiante y motivo del acompafiamiento y el
contenido a desarrollar, dicho documento es llenado por docente o especialista que realizara
dicha accion. (Se adjunta documento en anexo).
3.- Se informa al apoderado respecto al acompafiamiento que el estudiante recibira.
3.- El desarrollo del acompafiamiento se llevara a cabo a través de talleres de reforzamiento
acordados segun el tiempo no lectivo de cada docente y/o especialista.
4.- El programa de integracion escolar realizard apoyo vinculado a las mismas problemaéticas a
aquellos estudiantes pertenecientes o no a dicho programa.
Dicho apoyo sera llevado a cabo a través de material vinculado a la asignatura con mayor
riesgo, ademas del apoyo y retroalimentacion del docente o especialista a cargo.
5.- Diversificacion del proceso de ensefianza para que los estudiantes mantengan
flexibilizacion ante el desarrollo de actividades formativas o sumativas.

6.- Seguimiento por parte del profesor jefe, docente o especialista correspondiente.

Apoyo

pedagdgico

Deteccion de estudiantes en riesgo
mdrespecto a asignaturas vinculadas al plan
por parte del Profesor Jefe

Coordinacion con profesor o especialista
que llevara a cabo el apoyo

Informacion al apoderado de dicho apoyo
compromiso frente al acompafiamiento
gestionado

Apoyo a través del refuerzo pedagogico er
as asignaturas con mayor riesgo, a traves de
compafiamiento coordinado y materia
elacionado.




TITULO IV: DE LAS CALIFICACIONES

Art.10

Toda evaluacion sumativa debera quedar registrada en el libro de clases correspondiente,
ademas debera ser registrada en la plataforma web del establecimiento.

Respecto a las calificaciones, se obtendra un minimo de 5 notas por asignatura en el éarea
cientifica y técnica con un maximo de 7 notas semestrales (exceptuando asignaturas que tengas
mas de cuatro unidades) entre ellas se consideraran:

Calificaciones recabadas de diferentes evaluaciones o talleres formativos a lo largo del proceso
académico por semestre.

Dos calificaciones considerando una por unidad, ademas de evaluaciones parciales
correspondientes a objetivos e indicadores especificos.

Una calificacion por cuaderno, el cual seré evaluado con lista de chequeo.
Una calificacion ponderada vinculada a proyecto por asignatura (segundo semestre)
Otras evaluaciones correspondientes a cada una de las asignaturas.

Evaluacién de Proyecto por asignatura.

Referente a evaluaciones que consideren el proceso de aprendizaje, a comienzos de afio se
debera establecer un proyecto interdisciplinario entre asignaturas, el cual seréa llevado a cabo
durante el segundo semestre, al menos dos asignaturas deben vincularse entre ellas.

Lenguaje y Matematica. Ciencias Naturales Historia, geografia y
comunicacion/Lengua Cs. Sociales.

y Literatura.

Inglés. Musica. Artes visuales. Ed. Fisica.
Tecnologia. Religion. Orientacion.

El proyecto planteado serd semestral considerando ser evaluado en tres instancias, con una
ponderacidon de: Inicio, progreso y resultado o producto, el cual sera asignado en conjunto con
los docentes que realicen dicho proyecto. De esta manera se obtiene la nota final, la cual sera
registrada y consignada como evaluacién sumativa en las asignaturas participantes del
proyecto.

Este proyecto estara a cargo de cada profesor de asignatura y debe desarrollarse desde 5to a
8vo bésico. Sin embargo, los docentes a cargo de cada proyecto tienen la libertad de vincular
la temaética con las asignaturas que consideren atingentes, llevando a cabo, ademas un trabajo
de evaluacion colaborativo entre docentes.

Art.11

Los estudiantes deberdan ser calificados en todos las asignaturas del plan de estudio
correspondiente, utilizando una escala numérica con un decimal que ira desde 2.0 al 7.0.

Art. 12




a.-Cada vez que sea necesario obtener promedios aritméticos en el proceso de evaluacion del
rendimiento, en cualquiera de sus fases, se aproximaran las centésimas a la décima superior
cuando estan resulten ser igual o mayor que 5 en promedios semestrales para todas las
asignaturas del plan de estudio y calificaciones finales.

b.-Cuando el promedio de una asignatura sea 3.9 y esta calificacion incida directamente en que
el estudiante pueda repetir curso , se debera tomar todas las medidas para que esta nota se
aproxime a 4.0

Art. 13

La calificacion minima de aprobacion sera de 4.0 que correspondera siempre al 60% del
puntaje m&ximo asignado en las evaluaciones.

No obstante, ante una evaluacion diferenciada (Estudiante perteneciente al Programa de
Integracion Escolar o con la previa evaluacién de especialista externo, especificando la
necesidad de apoyo) Esta escala podra ser modificada a un porcentaje de exigencia no inferior
al 50%.

Art. 14

La calificacion obtenida por los estudiantes en la asignatura de: religion, orientacién y talleres
no incidira en su promedio, ni en la promocion. Estas notas seran traducidas a conceptos para
los efectos de registro de informes educacionales- certificados- registro escolar y actas de
evaluacion y promocion escolar.

Art. 15

Las certificaciones expresadas con la escala numérica deberan Referirse solo al rendimiento
escolar de los estudiantes. Por lo Tanto los docentes no podran cambiar las instrucciones y
Politicas fijadas en este reglamento.

Art. 16

a.-Los estudiantes de primer afio basico serdn certificados mediante apreciacion y
cuantificacion global realizada por el o la Profesora Jefe.

Estos mismos estudiantes obtendran durante cada semestre en cada asignatura un porcentaje de
sus notas por apreciacion global que no se promediaran y seran asignadas en los periodos de
tiempo que se haya determinado con este fin en toda la comunidad educativa.

Las calificaciones obtenidas por los estudiantes de primer afio, cuando se trate de
instrumentos escritos o trabajos practicos solo seran considerados como antecedentes para
el profesor, para aplicar la remeédiales necesarias en el momento preciso.

b.- Segln lo establecido en dicho articulo, al término del afio escolar de 2do a 8vo basico se
debera rendir evaluaciones al término de cada unidad, ademas de evaluaciones consideradas
durante el proceso educativo en cada semestre.

c.- En caso de que el estudiante presente covid 19 o alguna enfermedad de transmision, debera
justificar a través de certificado médico y realizar las evaluaciones pendientes en un plazo
establecido por el profesor de asignatura correspondiente.

Si el apoderado no presenta justificacion de manera formal, el estudiante sera evaluado con
nota minima 2.0




d.- Si el estudiante no se presenta por situacion médica, duelo o catéstrofe, podré presentar el
justificativo correspondiente. En el caso de no presentarlo, se citard al apoderado para que
justifique de manera formal y se pueda optar a otra fecha para la rendicion de la evaluacion.

Si apoderado no asiste a dicha instancia de justificacion formal, el estudiante sera evaluado con
nota minima (2.0)

e.- Si el estudiante es retirado de forma anticipada del término de su jornada escolar, por
situaciones que no se encuentran establecidas como fuerza mayor en el protocolo de retiro de
estudiantes durante la jornada de clases, se calificara con nota minima. Si el estudiante es
retirado de forma anticipada por razones de fuerza mayor (medicas, fallecimiento de familiar o
citacion judicial) se evaluard al dia siguiente o se le asignard una nueva fecha segin la
asignatura gque corresponda.

2.- Los plazos para la evaluacion recuperativa:

Dicha evaluacion seré fijada en relacion al calendario escolar y establecida por los profesores,
una vez presentada la justificacion en la semana establecida para dicha accion.

a.-Informar sobre las calificaciones de 2do a 8vo basico.

1.-Respecto a las evaluaciones , los resultados de ella deben ser dados a conocer tanto al
estudiante en el plazo establecido, como al apoderado a través de informes del envio del
instrumento de evaluacion a la casa a través de su pupilo, entrega de informes de notas en
reunion de apoderados, ingreso a cuenta personal de nuestra plataforma virtual, etc.

Art. 17
De la escala de conceptos para apreciacion del rendimiento

Para los efectos de apreciacion general del nivel de los estudiantes y dar satisfaccion a los
requerimientos de las asignaturas de religion y orientacidén, ademéas de los talleres que se
imparten en nuestro establecimiento.se establecera una escala de conceptos del siguiente

modo:

MB = Muy bien
B = Bien

S = Suficiente
I = Insuficiente
Art. 18

De las evaluaciones integrativas

1.-Las evaluaciones integrativas (sumativas) permiten una vision global de los aprendizajes
alcanzado en todo el proceso educativo. Permite conocer como los nifios integran y otorgan
significado, a los conocimientos. Esta centradas sobre sus capacidades de interrelacion e
integracion de conocimientos; se aplicara en la cantidad y en la periodicidad que el docente
requiera.

2.- Las evaluaciones integrativas (sumativas) siempre deberan estar referidas a:

Objetivos desarrollados durante el proceso, revisados en la clase anterior o durante la clase, y
gue en su oportunidad hayan sido objetos de evaluaciones (formativas) durante el desarrollo
del aprendizaje.
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3.- Todo procedimiento de evaluacion integrativa deberd ser planificado y cumplir

con los requisitos técnicos exigidos a nivel de establecimiento, para teles efectos, el docente
presentara sus proyectos de planificaciones de estas evaluaciones a U.T.P., junto con las
planificaciones de las unidades a evaluar, acompafiadas con sus respectivas listas de cotejo, en
las areas técnicas.

4.- Si el docente, determina evaluar mediante prueba escrita, debera incluir en estas, items de
caracter objetivos y de ensayo. Los tipos de items deberan ser conocidos previamente por los
estudiantes. Cuando sean de caracter objetivos deberan estar estructurados con a los menos tres
situaciones de evaluacion.

5.- No obstante lo anterior, los docentes tendran libertad para elegir los procedimientos
evaluativos que mas se adecuen a las caracteristicas de su asignatura correspondiente al grupo
curso.

TITULO V: EXCEPCIONES

Art. 19

De postergacion de evaluacion por enfermedad u otra causa debidamente justificada.

1.-En caso muy justificado, de enfermedad u otra causal, la directora del establecimiento podra
autorizar la postergacion de evaluaciones pendientes que no pudieran rendirse al momento de la
fecha establecida, de modo que el estudiante podra continuar con su proceso educativo y de
evaluacion en el instante que haya superado los impedimentos, siempre y cuando, su situacion
escolar quede resuelta en los plazos finales.

2.-En el caso en que el estudiante sufra una situacion compleja de salud, que le impida volver al
establecimiento durante el periodo escolar , haya cursado a lo menos un semestre y tenga a lo
menos un 80% de asistencia a clases. Tendra derecho a rendir evaluaciones finales.

3.-Todo estudiante que se encuentre momentaneamente impedido de realizar alguna clase ya
sea por fractura u otro impedimento fisico, debera realizar un trabajo de tipo practico en la
asignatura practica que corresponda.

4.-Todo estudiante que ingrese tardiamente al colegio debera presentar: certificado de traslado,
notas parciales a la fecha.

5.-todo estudiante que se encuentre suspendido de clases dependiendo del periodo de
evaluacion tendra dos opciones:

a.-Podra concurrir a rendir las pruebas y ser posteriormente retirado por su apoderado.

b Rendir las pruebas una vez que se reincorpore a clases.

6.-Todo estudiante que sea sorprendido en situacion de plagio o copia en una evaluacién debera
rendirla inmediatamente de terminada la jornada escolar y/o en el horario de libre disposicidn

del profesor(a).

7.-Todo estudiante extranjero que ingrese a nuestro establecimiento de deberd regir de
acuerdo a la normativa ministerial del decreto vigente.

Art. 20
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Tipo de instrumentos evaluativos.

Respetando los principios del Decreto 67/2018, los instrumentos evaluativos deben cumplir un
rol pedagdgico y el objetivo de promover el progreso del aprendizaje de todos los estudiantes.

Las evaluaciones Institucionales estaran estructuradas de acuerdo a lo planteado en Titulo 11l
Art. 6 de este reglamento, en el cual se sefialan las evaluaciones institucionales y la evaluacion
de proyecto.

Respecto a otros tipos de evaluacion, estas podran ser:

Evaluaciones escritas respecto a los objetivos de aprendizajes relacionados a cada una de las
asignaturas.

Evaluaciones orales: considerando en ellas interrogaciones- disertaciones- descripcion de
cuerpos, formas, figuras etc., etapas, funciones- secuencias-métodos de ejecucion-
interpretacion de planos- esquemas-formulas-simbolos-graficos. narraciones- resumen-analisis
de lecturas- explicacion de esquemas, cuadros sindpticos- demostracién manual o corporal-
auto Evaluacion- coevaluacion- autoevaluacion.

Evaluaciones de observacion: evaluacion con listas de cotejo- escalas de apreciacion y/o
registro anecdatico.

Informes individuales o grupales: Inventarios- entrevistas- cuestionarios- trabajos de
investigacion- biografias- autobiografias- exposiciones de trabajos etc.

U.T.P en conjunto con la Directora del establecimiento, instruiran a los docentes para que la
unidad educativa aplique uniformemente un solo método de conversion de puntajes a notas.

Las situaciones de evaluacién integrativa de las asignaturas de: Educacion artistica, educacion
tecnoldgica, educacion fisica seran siempre de caracter practico.

Antes fracasos reiterados debera el docente junto a U.T.P. buscar las estrategias necesarias y
factibles de realizar.

Los estudiantes deberan rendir las evaluaciones programadas, las cuales seran informadas con
anterioridad. En el caso de que el estudiante se encuentre ausente el dia de la evaluacion, la
podra realizar en otra fecha, solo si, presenta justificativo médico o por situaciones de fuerza
mayor.

La directora del establecimiento podra anular cualquier evaluacion cuando se comprobase que
el docente ha eludido algun aspecto y/o marco de accion fijado en esta planificacion del actual
decreto 67/2018, en tal eventualidad los docentes estaran obligados a rehacer sus evaluaciones,
adecuandola a los reales niveles del curso.

TITULO VI: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Art. 21

Se considera como estudiante con N.E.E a la diversidad de estudiantes, que en forma
transitoria o0 permanente, presentan impedimentos fisicos, cognitivos, socio-afectivos que le
dificultan trabajar en pos de los objetivos de aprendizaje y que por lo tanto presentan una
dificultad mayor para acceder al curriculum.

Art. 22

Los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (N.E.E), dependiendo del diagnéstico
emitido por el equipo de Integracion Escolar, seran evaluados de forma diferenciada en las
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asignaturas troncales, para esto se considerara aplicar evaluaciones adecuadas segun las
necesidades de los estudiantes. (Se adjunta anexo de Evaluacion diferenciada)

Art. 23

La evaluacion de los estudiantes se realizaré bajo las condiciones que dicta la normativa actual.
Para ello se consideran Decretos como: Decreto 170, Ministerio de Educacién

Decreto 83, Ministerio de Educacion

TITULO VII: REQUISITOS PARA LA PROMOCION Y REPROBACION
ESCOLAR

Art. 24
De la promocion

Para la promocion de los Estudiantes se consideraran conjuntamente los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas del Plan de Estudios y la asistencia a clases.
Respecto al logro de objetivos, seran promovidos los estudiantes que:

v Aprueben todas las asignaturas.

v/ No aprueben una asignatura, siempre que su promedio general de logros corresponda a un
promedio 4,5 o superior, incluida la asignatura reprobada y no importando cual fuera.

v/ No aprueben dos asignaturas, siempre que su promedio general de logro corresponda a un
5,0 o superior, incluida las dos asignaturas reprobadas no importando cual fuera.

Art. 25

Repitiente

1.-Estudiantes que tienen mas de dos asignaturas reprobadas sin importar el promedio general.

2.-La profesora jefe de primero y tercer afio basico podra previo informe fundado en variadas
evidencias de los estudiantes afectados/as, no promover de 1° a 2° afio o de 3° a 4° afio basico
a aquellos estudiantes que presenten un retraso significativo en lectura, escritura y/o
matematica, en relacién a los aprendizajes esperados en los programas de estudios que aplica
el establecimiento y que pueda afectar seriamente la continuidad de los aprendizajes en el
Curso superior.

3.-Ademas, se debera tener evidencias con actividades de reforzamiento, constancia de
informacidn oportuna de la situacion a los padres y/o apoderados, de manera tal de posibilitar
una labor en conjunto.

4.-Asimismo, los estudiantes con NEE integrados a la educacion regular estaran sujetos a las
mismas normas antes sefialadas en relacion con la carpeta de evidencias, adecuaciones
curriculares realizadas e informe fundado del equipo de aula, educadora diferencial y
profesores jefes de cada curso.

Art.26
Respecto a la asistencia a clases.
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Seran promovidos todos los estudiantes de 1° a 8°afio basico que hayan asistido, a lo menos, al
85 %de las clases.

v Para los estudiantes que, teniendo un rendimiento satisfactorio, con un porcentaje de
Asistencia Anual inferior al 85% Yy, que éste obedezca a razones de salud u otras causas
debidamente justificadas, se procedera como sigue:

v El director del establecimiento, el jefe de Unidad Técnico pedagdgico y el profesor jefe
podran autorizar la promocion de los estudiantes de 1° a 8° afio basico con porcentajes
menores de asistencia.

*Las situaciones de evaluacion y promocion escolar no previstas en el presente
reglamento, seran resueltas por la Directora del establecimiento, en acuerdo con jefa de
UTP y consejo general de profesores.
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ANEXO

Evaluacion Diferenciada
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Diversificacion de la Ensefianza.

La diversificacion de la ensefianza constituye una oportunidad para que todos los estudiantes
participen, desarrollen sus capacidades y aprendan y, a la vez, es una oportunidad de desarrollo
profesional para los docentes y la comunidad escolar (MINEDUC).

Nuestra Escuela, promueve que cada docente innove en sus practicas pedagodgicas para
responder a la multiplicidad de necesidades de trayectorias educativas de los estudiantes
(MINEDUC 2017), de esta manera se llevan a cabo las siguientes estrategias:

Diversificar el tipo de actividades de modo que se ajusten a las preferencias y caracteristicas de
aprendizaje de la totalidad de estudiantes.

Programar actividades, de diversa complejidad (concreta, simbolica y abstracta) para trabajar
un mismo objetivo, que se puedan implementar de modo simultaneo en la clase.

Priorizar situaciones de aprendizaje auténticas y trabajo colaborativo entre los/as estudiantes,
aprendizajes entre pares, tutoria entre alumnos, dar a conocer el sentido y funcionalidad del
aprendizaje, etc. - Secuenciar las actividades en pequefios pasos, favoreciendo la valoracion de
los progresos de todos. - Incorporar la evaluacion de aprendizaje, en la planificacion, de modo
de tener claridad sobre lo que se espera lograr a través de la propuesta de estrategias y
actividades que ofreceran a las y los estudiantes. - Utilizar recursos didacticos bien disefiados y
pertinentes a las necesidades educativas y a los objetivos que se esperan lograr (por ejemplo:
enfoque COPISI en matematica) - Hacer participar al estudiantado en las decisiones sobre el
trabajo en el aula, que les permitan comprender y analizar su propio aprendizaje y asumir mas
responsabilidades en este proceso. - Considerar distintas formas de agrupamiento de
estudiantes en el aula, como estrategia organizativa en un aula inclusiva, que permita
interactuar de distintas maneras y con compafieros diversos, con variedad de roles y funciones
en los tipos de agrupamientos.

Evaluacion Diferenciada

La evaluacion diferenciada constituye un medio que favorece los procesos de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales de caracter transitorio
y/o permanente, de manera que logren los objetivos minimos planteados en el plan de estudios
del colegio, correspondiente al nivel que cursan y dentro del afio escolar correspondiente.

Es responsabilidad del Coordinador/a de Equipo de Integracion mantener actualizado el
registro oficial de estudiantes con evaluacion diferenciada del Programa, e informar del mismo
a la Unidad Técnico Pedagdgica.
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Procedimiento para optar a la Evaluacion Diferenciada.

Si frente a las Necesidades Educativas Especiales, los estudiantes no pueden ser evaluados en
forma regular en las &areas instrumentales de Lenguaje y Matemaética, se considerard para
otorgar el beneficio de la Evaluacion Diferenciada lo siguiente:

v

Informes del o los especialistas tratantes que indique necesidad de realizar dicha
evaluacion, tanto del establecimiento como externo. Grado de las dificultades
presentadas y su repercusion en el rendimiento académico (informe de notas del
profesor de la asignatura).

El informe de certificado original del diagndstico lo recibira equipo técnico pedagdgico
y entregado al Programa de Integracion escolar para ser analizado en jornada de
reflexion, el establecimiento se reservara el derecho de aceptar o rechazar la solicitud
de Evaluacion Diferenciada, de acuerdo a los recursos humanos disponibles con que
cuenta el establecimiento para un seguimiento responsable del proceso del estudiante.
La situacion de evaluacion Diferenciada se considera de caracter temporal, dado que las
Necesidades Educativas Especiales se proyectan como potencialmente superables,
cuando se han aplicado las estrategias de apoyo adecuadas.

Evaluacion Diferenciada y compromiso de la familia con los apoyos sugeridos por el
colegio.

Los Apoderados se comprometeran a mantener el tratamiento especializado del
estudiante (se entiende por mantener el tratamiento a: asistencia del estudiante a clases,
asistencia del apoderado a citaciones con especialistas, asistencia a controles médicos,
asistencia a tratamiento con especialistas: psicélogo/a, fonoaudidlogo/a, terapeuta
ocupacional, educador/a diferencial y psicopedagogo/a), hasta la superacion de las
dificultades.

Los estudiantes, por su parte, se deben comprometer a ser agentes activos de su
aprendizaje, cumpliendo regularmente con sus tratamientos externos y manteniendo
una conducta adecuada con nuestro Proyecto Educativo Institucional

Sobre los tipos de instrumentos

Se utilizaran para realizar evaluacion diferenciada. Considerando el método para
obtener la informacion evaluativa, se presenta el siguiente listado béasico de
procedimientos de evaluacion, segun las caracteristicas de la NEE, por ejemplo:

Procedimiento

Estructura ftem|e Identificar la facilidad del estudiante para
desarrollar determinados tipos de items, que
favorezcan su comprension 'y  ejecucion.
(Seleccion maltiple, términos pareados, verdadero
o falso, respuesta breve, etc).

17




Se debe evitar la mezcla excesiva de diferentes
items.

Asignar un item para un contenido en particular,
no juntar diferentes contenidos o temas en el
mismo espacio.

Lenguaje

Emplear un lenguaje escrito acorde al nivel
comprensivo de los estudiantes que presentan
dificultades en el &rea verbal.

Evitar enunciados confusos, con multiples
indicaciones y de larga extension. Procurar
indicaciones directas (que, como, por que,
explique, defina, nombre, etc).

Trabajar con anterioridad los conceptos y simbolos
a utilizar en evaluaciones.

Extension

Modificar la extensiéon del instrumento de
evaluacion.

Eliminar items que evallan aspectos muy
especificos 0 menos trabajados en clases.

Eliminar preguntas que estan siendo evaluadas
explicita o implicitamente en otros items de la
misma prueba.

De forma

Escrita: Desarrollo de escrituras breves, apoyo en
escritura legible, tamafio adecuado, apoyo con
iméagenes 0 esquemas.

Expositiva: Presentar trabajos expositivos, que
potencien habilidades del estudiante como,
disertaciones,  presentaciones  de  trabajos
investigativos, etc.

Apoyo de Material concreto: Segln el area y tipo
de evaluacion permitir el apoyo de material
concreto con el fin de facilitar la comprension de
este.

De tiempo

Fracciones la aplicacion de tiempo, en caso de que
el estudiante muestre fatiga en el desarrollo de la
evaluacion tomando intervalos y descansos breves
de tiempo.

Se estableceran plazos especiales para aplicacion
de pruebas o entrega de trabajos, e caso de
presentarse inasistencias prolongadas,
debidamente justificadas. (Certificados médicos).

De mediacién

Durante la administracién de la prueba, el docente
de aula o asistentes podra intervenir en la
interpretacion de  enunciados,  sustituyendo
palabras o ideas, explicando o reforzando a través
de ejemplos, hasta lograr que el o la estudiante
haya comprendido lo que debe realizar.

De correccion

Se considerara el mismo porcentaje de exigencia
que determine el docente regular para cada nivel,
sin embargo, la calificacion y retroalimentacién de
la evaluacion sera efectuada por el educador y/ o
Psicopedagogo que realice la evaluacion
diferenciada.
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En caso de NEE de caracter transitorio:

Se considerard la aplicacién de evaluacion diferenciada en estudiantes con NEE
transitoria en caso de el estudiante lo requiera, aplicando los procedimientos necesarios
anteriormente mencionados.

Por otra parte, es importante considerar en la evaluacion los siguientes aspectos: Interés
y motivacion por el esfuerzo de lograr el objetivo.

En caso de NEE de caracter Permanente:

- Permitir que el alumno sea asistido/a durante la evaluacion.
- Tiempo asignado: dar méas tiempo para elaborar una respuesta.

- Pruebas informales adaptadas: con instrucciones, breves, acompafiadas de
dibujos, letras grandes y separadas.

- Aplicar actividades funcionales: Uso de material concreto, dramatizaciones,
problemas orales contextualizados, uso de tablas pitagoricas.

- Desarrollar la evaluacion en sala de recursos cuando fuera necesario.

- Se considerara el mismo porcentaje de exigencia que determine el docente regular
para cada nivel, sin embargo, la calificacion y retroalimentacion de la evaluacion

sera efectuada por el educador y/ o Psicopedagogo que realice la evaluacion
diferenciada.

Considerando la aplicacién de procedimientos anteriormente mencionados segun la NEE
educativa y el progreso pedagdgico de cada estudiante.
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